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PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado
e alla lotta contro la dispersione scolastica
(D.M. 19/2024)
Interventi di tutoraggio e formazione per lariduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica
Cod. Awviso: M4C111.4-2024-1322
CUP: G94D21000730006

Prot. n. 2194/2025/I1V.2 Caltanissetta, 03/03/2025

All Albo on line e Sito web
dell’l..S.S. "S. Mottura"
www.istitutomottura.edu.it

Oggetto: PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” Decreto del Ministro dell'istruzione e
del merito 2 febbraio 2024, n. 19. Attestazione di valutazione autonoma da parte del Dirigente Scolastico delle
candidature per la SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO Progetto “Ridurre i divari? Si pud!” Cod. M4C111.4-2024-
1322-P-54343 CUP: G94D21000730006.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO |l Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1° Luglio 2021
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e resilienza e altre misure urgenti
per gli investiment”;

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n. 152, convertito con modificazioni, dalla legge 29 Dicembre 2021, n. 233;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva € stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, recante “Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione

e Ricerca — Componente 1 — potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita — Investimento 1.4Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divar territoriali nella scuola
secondaria di primo e secondo grado e allalotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa

e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO in particolare, I'Allegato 1 al predetto decreto n. 19/20241, che prevede il finanziamento destinato a questa
Istituzione scolastica per I'importo di € 131.401,33

VISTE le istruzioni operative dell’'Unita di missione per il PNRR del Ministero dellistruzione e del merito relative agli
"Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione
scolastica" prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la candidatura Cod. M4C1I1.4-2024-1322-P-54343 presentata dall’Istituzione scolastica in data 23/02/2023;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti del 14/10/2024 (Verbale n. 2 Punto 2 0.d.G.) e del Consiglio d'Istituto n.
39/2024 del 14/10/2024 (Verbale n. 09/2024) con le quali & stata disposta I'adesione al bando pubblico Cod.
M4C111.4-2024-1322 e I'adozione della proposta progettuale “Ridurre i divari? Si pud!” presentata dall’Istituzione
scolastica nell’ambito degli interventi previsti dal PNRR Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla
lotta alla dispersione scolastica” Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 2 febbraio 2024, n. 19, finanziato
dall'Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO [I’Accordo di concessione prot. n. AOOGABMI.U.0150290 del 23/10/2024 relativo al progetto “Ridurre i divari?
Si pud!” Cod. M4C111.4-2024-1322-P-54343 controfirmato dal Direttore generale e coordinatore dell’Unita di
missione per il PNRR e rilasciato sulla piattaforma ‘Futura PNRR - Gestione Progetti;

VISTO il Proprio Decreto n. 205/2024 Prot. n. 10342/2024/V1.2 del 31/10/2024 con il quale sono state assunte in bilancio
le somme autorizzate per la realizzazione del progetto in argomento per un importo pari ad € 131.401,33;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti dell’11/11/2024 (Verbale n. 4 Punto 2 O.d.G.) e del Consiglio d’Istituto n.
42/2024 dell’11/11/2024 (Verbale n. 10/2024) con le quali & stato disposto I'inserimento del Progetto “Ridurre i
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divari? Si puo!” Cod. M4C111.4-2024-1322-P-54343 nel P.T.O.F.;

VISTO il Programma Annuale E.F. 2025 approvato con delibera del Consiglio n. 04/2025 del 29/01/2025 (Verbale n.
02/2025);

Preso atto della necessita, nellambito del Progetto “Ridurre i divari? Si puo!” Cod. M4C111.4-2024-1322-P-54343, di
avvalersi della collaborazione di personale interno per lo svolgimento di attivita strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di
target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO il CAPO VII - Criteri per I'attribuzione di compensi accessori, ai sensi dell’art. 45, comma 1, del d.Igs. n. 165/2001
al personale docente, educativo ed ATA, inclusa la quota delle risorse relative all’alternanza scuola-lavoro e delle
risorse relative ai progetti nazionali e comunitari, eventualmente destinate alla remunerazione del personale del
C.LI. Triennio 2024-2027 sottoscritto in data 28/11/2024, in particolare, I'Art. 34 recante “Criteri di attribuzione
degli incarichi nei progetti (PNRR, PON, POR, CIPE, IFTS, ecc)’;

VISTO altresi I'art. Art. 49 del C.1.1. sottoscritto in data 28/11/2024;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 49/2024 del 03/12/2024 (Verbale n. 11/2024) relativa all'individuazione degli
incarichi da conferire al personale interno convolto nella realizzazione del progetto Cod. M4C111.4-2024-1322-P-
54343;

Visto il proprio Decreto n. 94/2024 prot. 4499/2024/1V.2 del 07/05/2024 con il quale & stato disposto I'avvio
della procedura per il reclutamento del personale interno a vario titolo coinvolto nella realizzazione
del progetto “Ridurre i divari? Si puo!” Cod. M4C111.4-2024-1322-P-54343 CUP:

G94D21000730006;
Vista la nota prot. n. 1773/2025/1V.2 del 19/02/2025 con la quale é stato dato diramato Avviso di selezione rivolto al
personale interno all’Istituzione scolastica per il conferimento dei seguenti incarichi:

- Esperti per la conduzione di Percorsi di mentoring e orientamento.

- Esperti per la conduzione di Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e
accompagnamento.

- Esperti e Tutor per la conduzione di Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari.

- Esperti per la conduzione di Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie.

- Esperti componenti il Team per la prevenzione della dispersione scolastica.

- Personale per lo svolgimento di attivita specialistiche di supporto tecnico e attivita operative e strumentali
alla gestione dei percorsi formativi;

VISTO [I'Elenco delle candidature presentate ai fini della predisposizione delle graduatorie di personale interno a vario
titolo coinvolto nella realizzazione del Progetto di cui all’ Avviso Prot. n. 1773/2025/1V.2 del 19/02/2025;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento,

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel
rispetto dei criteri stabiliti dall'art. 34 del C.1.1. Triennio 2024-2027 sottoscritto in data 28/11/2024 e sulla base
delle esperienze documentate e dichiarate nelle istanze presentate e di aver a tal fine redatto apposito
verbale prot. n. 2193 del 03/03/2025.

La presente attestazione €& pubblicata allAlbo on line dell’lstituzione scolastica www.istitutomottura.edu.it,
nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di concorso”
accesso.reqistroarchimede.it/archimede/segreteriaDigitale/trasparenza.seam?tipoPubblicazione=TRASPA
RENZA&scuola=33 e nellarea dedicata ai progetti del PNRR del sito  web
https://www.istitutomottura.it/index.php/accesso-rapido/lista-delle-news-principali/322-investimento-1-4-
dmi9

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof.ssa Laura Zurli
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.
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